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EDITÀI DE CONVOCACAO DOS APROVADOS NO PROCESSO SEIETIVO
SIMPLIFICADo N" 016/2026

o Prefeito Municipal de
uso de suas atribuições legais,
sequir classificados, para fins de
pertlnente, a saber:

1 - Candldatos Convocados:

Santa Cecília do Sul , no
convoca os candldatcs a

apresentar a docJme ''ltaÇào

Convoca
Aprovados
SeTetivo
001/2026.

São requisitos para ingresso no servíço público, a serem
apresentados quando da contrataÇão:

a) Estar devldamente aprovado na sefêÇão púb1ica
simplificada e classifícado dentro das vagas
estabelecidas neste Edltal;

b) Ter nacionalidade brasil-eira ou portuguesa, desde que

o candidato esteja amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
dê gozo de dlreitos políticos, nos termos do S 1",
art. L2, da ConstituiÇão Fede.ral e do Decreto n"
10 . 436 /12;

c) Ter no mínimo 18 (dezoito) anos completos na data da

contrataÇão;
d) Estar quite com as obrigações e.Leitorais e milit.ares

(esta última para candidatos do sexo masculino);
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C].assj.ficação

Ordettr

Cendidato

11'Milena Pereira1

Vitoria Suani de Lima

Professor de Ens ino
Fundamentaf Séries
(Anos)Tniciais

Professor de Ensino
Eundamentaf Séries
(Anos ) I nicia i s
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e) Possuir habilitaÇão para o caÍgo pretendido, rêgistro
no respectivo conselho de classe, conforme o disposto
na tabel-a de cargos, na data da contrataÇão;

f) Não perceber proventos de aposentadoria civil ou
militar ou remuneração de cargo, emprêgo ou função
púb1ica que caracterizem acumulação íIicita de cargos,
na forma do inciso XVI e parágrafo l-0o do art. 37 da
ConstituiÇào Eederal-.'

q) Atestado de boa saúde fisica ê mental, que comprove
aptidão necessária para o exercicio do cargo, bem como
a compatibllidade para os casos de deficiência fisica;

h) Declaração negativa de acumulação de cargo, emprego ou
função pública, conforme disclplina a ConstituiÇão
Federal/l-988, em sêu Artigo 37, XVI e suas Emendas;
DeclaraÇão que não possui contra si declsão transltada
em julgado de vedação de ingresso no serviço público;

i) Comprovante de cadastro de CPE, PIS/PASEP, Identidade
Clvi1, título efeitoral, carteíra de trabalho;
j) Comprovante de esco.Iaridade;
k) Uma foto 3x4;
1) Certidão de nascimento ou casamêntoi
m) Certldão do(s) filho(s) menores de L4 anos;
n) Número da conta bancária Sicredi;
ô) DeclaraÇão de bens i
p) Folha corrida, da comarca do domicil-io do candidato,

de inexistência de condenação criminal;
q) Comprovante de residênc j-a;

r) Cartei ra oe vacinaçào;

A Entrega dos documentos deverá ser feita
junho de 2026, )rnto ao Sêtor Pessoal, na
Municipal de Santa CecíIia do Su1 .

até o dia 22 de
Prêfei tura
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